Аннотация дисциплины
Управление организациями на основе корпоративных информационных систем
Цель дисциплины: Целью дисциплины является ознакомление студентов с возможностью управления информационными потоками между всеми хозяйственными подразделениями (бизнес-функциями) внутри предприятия и информационной поддержки связей с другими предприятиями
Место дисциплины в структуре ООП: 
[bookmark: _GoBack]Место дисциплины «Управление организациями на основе корпоративных информационных систем» в структуре образовательной программы определяется учебным планом по направлению 38.03.05 – Бизнес-информатика, профиль: ИТ-менеджмент в бизнесе.
Содержание дисциплины 
Теория корпоративных информационных систем. Эволюция стандартов и соглашений. Семейство полнофункциональных бизнес-приложений Oracle EBusiness Suite. Технические основы решений системы Oracle E-Business Suite. Тенденции развития ERP. Модуль Oracle «Финансы» (Oracle Financials). Модуль «Oracle: Главная Книга (Oracle General Ledger)». Модуль «Oracle: Кредиторы и интернет-расходы Oracle: Payables, iExpenses». Модуль «Oracle: Дебиторы и Интернет дебиторы Oracle: Receivables, iReceivables». Модуль «Движение денежных средств Oracle: Cash Management». Модуль «Основные средства: Oracle Assets». Модуль «Запасы: Oracle Inventory». Модуль Oracle «Управление проектами» (Oracle Projects).
